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BÁO CÁO 
TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG GIÁO DỤC NGHỀ NGHIỆP 6 THÁNG ĐẦU NĂM VÀ PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ 6 THÁNG CUỐI NĂM 2017
A. THÔNG TIN CHUNG   P.TC-HC-TH BÁO CÁO
1. Tên cơ sở: ..........................................................................................
2. Địa chỉ: .............................................................................................
3. Điện thoại: ..................   
Fax: ..................
Email: ....................
4. Lãnh đạo cấp trưởng (Họ và tên): ....................................................
Điện thoại liên lạc:
 ............

Email: ................
5. Cơ sở được thành lập theo Quyết định số: ........................................

6.
Giấy chứng nhận đăng ký hoạt động giáo dục nghề nghiệp số:...................................................................................................................
7. Điều lệ, Quy chế tổ chức hoạt động được ban hành theo Quyết định số: ..........................................................................................................................
8. Tổ chức và nhân sự: Tổng số: ............người; trong đó: ............biên chế, ............ hợp đồng.  

a. Ban giám hiệu: ............người

b. Các hội đồng (tên tổ chức và số người)

c. Các phòng nghiệp vụ (tên đơn vị và số người từng đơn vị)

d. Các khoa chuyên môn (tên đơn vị và số người từng đơn vị)

e. Khác (tên tổ chức và số người)

B. HOẠT ĐỘNG GIÁO DỤC NGHỀ NGHIỆP

I. CÔNG TÁC TUYỂN SINH:   P.TS-ĐT – TT ĐT LTT 
1. Đăng ký tuyển sinh:
2. Thực tế tuyển sinh so với đăng ký

3. Kết quả tuyển sinh và tốt nghiệp



- Kết quả tháng 6



- Kết quả 6 tháng đầu năm



(đính kèm phụ lục)

4. Thuận lợi khó khăn trong công tác tuyển sinh
5. Công tác giải quyết việc làm cho học sinh sau khi tốt nghiệp

6. Nhận xét, đánh giá của người sử dụng lao động đối với lao động là học sinh, sinh viên sau khi tốt nghiệp

II. CÔNG TÁC XÂY DỰNG ĐỘI NGŨ GIÁO VIÊN VÀ CÁN BỘ QUẢN LÝ ĐƠN VỊ: P.TC-HC-TH BÁO CÁO
1. Giáo viên:

- Tổng số giáo viên hiện có:

Trong đó:   ............ giáo viên cơ hữu;



    .............giáo viên thỉnh giảng.

- Chất lượng đội ngũ giáo viên: (theo phụ lục đính kèm)
2. Cán bộ quản lý giáo dục nghề nghiệp

3. Công tác đào tạo bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ cho cán bộ quản lý, giáo viên.
III. ĐIỀU KIỆN CƠ SỞ VẬT CHẤT 
                  P. QT-DV, P. TB-VT, P.KH-TC báo cá0
1. Tổng diện tích chung:  ............m2
2. Tổng diện tích phòng học lý thuyết: ............m2/...........phòng học

3. Diện tích xưởng thực hành:  ........m2; trung bình .........m2/học sinh
4. Công tác đầu tư phát triển cơ sở vật chất tại đơn vị:

- Thực hiện đầu tư xây dựng cơ sở vật chất, đầu tư thiết bị dạy nghề (hạng mục, nguồn kinh phí)

IV. NHẬN XÉT, ĐÁNH GIÁ  CÁC ĐƠN VỊ
1. Kết quả đạt được

2. Tồn tại hạn chế

- Tồn tại, hạn chế

- Nguyên nhân

- Biện pháp khắc phục

3. Đề xuất kiến nghị

PHẦN II: PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ………
I.  Phương hướng, nhiệm vụ     CÁC ĐƠN VỊ
II.  Giải pháp thực hiện             CÁC ĐƠN VỊ
	
	Thủ trưởng đơn vị

(Ký tên, đóng dấu)
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